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PAUTA

1. Alinhamento das atribui¢cdes e das legislacdes pertinentes.
2. Andlise e validagdo da minuta do Regimento Interno do Comité de Elegibilidade.

3. Aprovacao do formulario para cadastro dos membros com requisitos para compor o Comité de
Auditoria Estatutario.

Descrigao da Reuniao

1. Alinhamento das atribui¢gdes e das legislagées pertinentes

— A reuniao foi iniciada pela Lucia, apresentando a Portaria n°61/2024 da Etice, de 26/08/24,
publicada no DOE de 06/09/24, em que ela substitui o presidente do Comité de Elegibilidade,
que havia sido nomeado na Portaria n°45/2024, de 29/07/24, publicada no DOE de 26/08/24, que
criou este Comité, visando auxiliar na verificagdo da conformidade do processo de indicagao e
avaliacdo dos administradores e conselheiros da Etice. Este Comité passou a ser composto por
Roberta Maria de Albuquerque S&, Maria Jeane Peixoto Sampaio e Lucia Pompeu de
Vasconcelos Castro para mandato até 31/07/26.

— Em seguida apresentou as legislagdes relacionadas a Etice e ao Comité de Elegibilidade: Lei
n°13.006 de 24/03/24 que criou a Etice; Lei n°18.539 de 30/10/23, que alterou o objeto social da
Etice, criada pela Lei n°13.006, dispbs sobre diretrizes gerais, dentre elas, o novo valor do capital
social da Etice, a criacdo do Comité de Elegibilidade e do Comité de Auditoria Estatutario;
Decreto n° 36.114 de 12/07/24 que dispbs sobre a distribuicdo e denominagao dos cargos de
provimento em comissdo da Etice, determinou que a estruturacdo, as competéncias e o
funcionamento da administracdo basica da Etice serdo estabelecidas no seu Estatuto Social,
conforme §3° do art. 7° da Lei n®18.539/23, revogou o Decreto n°32.792 de 21/08/18,
ressalvando o seu art. 29 e o art. 7°, até que seja publicado ou registrado na Junta Comercial o
Estatuto Social com a nova estrutura da Etice (no estatuto devera também ser alterado o art. 27
que trata da composicao do Conselho de Administracido, para excluir a alinea a, que permitia o
Presidente da Etice como membro, ficando vedada, com a decisdo do STF que julgou
constitucionais as normas do inciso | e Il, do §2° do art. 17, da Lei Federal n°13.303/2016, que
dispde sobre o Estatuto Juridico da empresa publica no ambito da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos municipios.

— Ficou decidido que na préxima reunido deste Comité sera dada continuidade na definigdo dos
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formularios para fins de verificagdo do cumprimento dos requisitos, previstos na Lei n°13.303 de
30/06/2016, pelos indicados para compor os 6rgdos da Administracédo basica da Etice (art. 7° da
Lei n° 18.539 de 30/10/23).

2. Andlise e validagcao da minuta do Regimento Interno do Comité de Elegibilidade

— Foi realizada a leitura e analise de artigo a artigo, efetuados pequenos ajustes entre o art.92 e o
art.10, resultando na validac&do do teor do Regimento Interno que devera ser encaminhado para
aprovacao pelo Conselho de Administracao, na reuniao de 12/09/24.

— Durante a leitura ressaltou-se os seguintes artigos: art.3° — que trata do papel deste Comité
quanto ao assessoramento a Assembleia Geral e ao Conselho de Administracdo nos processos
de indicacdo, avaliagdo, sucessdo e remuneragdo dos administradores, Conselho Fiscal e
demais membros dos 6rgaos estatutarios e quanto a analise dos requisitos e conformidade legal
de membros do Conselho de Administragao, Diretoria Executiva, Comité de Auditoria Estatutario
e Conselho Fiscal; o art.5° — que trata do inciso lll, do art.46 do Estatuto Social da Etice sobre as
competéncias do Comité de Elegibilidade, dentre elas, a verificacdo da conformidade do
processo de avaliacdo e dos treinamentos dos administradores e conselheiros fiscais; o art.6° —
que dispde sobre o funcionamento deste Comité; o art.7° — que trata sobre as Atas das reunides
do Comité de Elegibilidade; o art.8° — que define os tramites das indicagdes; o art.9° — que trata
das atribuicdes do Presidente deste Comité; e o art.10 — que define as atribui¢des da secretaria
deste Comité.

3. Aprovagao do formulario para cadastro dos membros, com requisitos, para compor o
Comité de Auditoria Estatutario

— Foram analisados todos os itens do formulario, consultando a Lei n°13.303/16, o Estatuto
Social da Etice e o Cédigo de Conduta Etica e Integridade da Etice, sendo aprovado pelo Comité
de Elegibilidade com pequeno ajuste em seu primeiro paragrafo, devendo ser encaminhado para
apresentagido na préxima reunido do Conselho de Administracao, visando dar ciéncia sobre os
requisitos que devem ser atendidos pelos indicados a membros do Comité de Auditoria
Estatutario.

4. Tendo sido tratados todos os assuntos da pauta, a reunido foi encerrada realizando os
encaminhamentos.

Encaminhamentos Prazo Responsavel

Dar continuidade na definigdo dos formularios para fins de
verificagdo do cumprimento dos requisitos, previstos na Lei| Proxima
1 |n°13.303 de 30/06/2016, pelos indicados para compor os érgdos | reuniao do
da Administragédo basica da Etice (art. 7° da Lei n° 18.539 de Comité
30/10/23).

Comité de
Elegibilidade

Encaminhar o Regimento Interno validado pelo Comité de

2 | Elegibilidade para aprovagéo pelo Conselho de Administragéo na| 10/10/24 Presidente do

reunido de 12/09/24. Comité

Encaminhar o Formulario aprovado pelo Comité de Elegibilidade

para apresentagdo na proxima reunido do Conselho de Presidente do
3 | Administracdo, visando dar ciéncia sobre os requisitos que| 10/10/24 Comité

devem ser atendidos pelos indicados a membros do Comité de
Auditoria Estatutario.
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