CEARA

GOVERNO DO ESTADO

CASACIVIL

EDITAL N° 001/2026

A Empresa de Tecnologia do Estado do Ceara — ETICE, no uso de suas
atribuicoes legais, e tendo em vista o convénio celebrado pelo Estado do
Ceara e os Orgaos/Entidades integrantes do poder executivo estadual e
Universidades, com fundamento no Decreto n° 29.704, de 8 de abril de
2009, torna publica a realizagdo do processo seletivo de estagiarios da
Empresa de Tecnologia da Informagao do Ceara, destinados a estudantes
de nivel superior das areas de conhecimento especificadas no Anexo
unico deste Edital:

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital tem como finalidade estabelecer normas para o Processo
Seletivo de estagiarios destinado aos alunos regularmente matriculados
nos cursos de Ciéncias Contabeis, Ciéncias da Computacao, Engenharia
de Telecomunicagdes, Engenharia de Redes, e areas afins da Tecnologia
da Informacgao, das instituicbes de ensino superior, conveniadas com o
Governo do Estado do Cear4, para o ingresso no programa de estagio de
nivel superior da Empresa de Tecnologia da Informacao do Ceara.

1.2. Consideram-se areas afins aquelas cujos conteudos curriculares e
perfis profissionais possuem relagdo direta com as atividades
desenvolvidas pela ETICE, especialmente as areas de tecnologia da
informacé&o, comunicagao, inovacgao, suporte técnico, desenvolvimento de
sistemas, redes, seguranca da informacao e correlatas.

1.3. O programa de estagio destina-se a complementar a formagéao
escolar do estagiario e promover o seu desenvolvimento profissional, ndo
criando vinculo empregaticio de qualquer natureza.

1.4. Os estagiarios atuarao junto as geréncias da Empresa de Tecnologia
da Informagao do Ceara - ETICE, desenvolvendo atividades inerentes a
sua formacgao académica, voltadas para a operacionaliza¢ao dos servigos
dentro dos objetivos da empresa.
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1.5. O processo seletivo visa ao preenchimento de 8 (oito) vagas de
estagio previstas no anexo unico e sera realizado em duas fases:

a) Analise de curriculo/histérico escolar do curso superior — de carater
eliminatorio; e

b) Entrevista — de carater eliminatério e classificatorio.

1.6. O candidato podera obter o Edital regulador do processo seletivo no
endereco eletrbnico da Empresa de Tecnologia da Informacao do Ceara —
ETICE https://www.etice.ce.gov.br/, disponivel na aba de Institucional
/Oportunidades.

1.7. Os candidatos aprovados na fase eliminatéria serdao informados sobre
data e horario da entrevista através do mesmo enderego digital
supracitado.

2. DO ESTAGIO

2.1. O estagiario exercera suas atividades nas dependéncias da Empresa
de Tecnologia da Informagdo do Ceara — ETICE, em atribuigdes
compativeis com o curso de formagéao, durante o horario de expediente da
instituicdo, no periodo das 8h as 12h ou das 13h as 17h, observada a
compatibilidade com suas atividades académicas.

2.2.0 estagio sera formalizado mediante termo de compromisso firmado
pelo estudante, pela ETICE e com a interveniéncia obrigatéria da
Instituicdo de Ensino.

2.3. Os estagiarios serao orientados por profissionais de nivel superior,
lotados na ETICE, e desenvolverao atividades inerentes a sua formacao
académica.

3. DOS REQUISITOS PARA O ESTAGIO

3.1. Sao requisitos para inscricao no processo seletivo:

a) Ser aluno regularmente matriculado nos cursos a que se
refere esse Edital, nas instituicbes de ensino superior
conveniadas;
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b) Ter cursado no minimo 50% dos créditos requeridos,
salvo os candidatos que se enquadrem na area de
tecnologia da informacédo, dos quais sera exigida a
conclusao do segundo semestre curricular;
d) Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais

3.2. Nao podera participar do processo seletivo o estudante:
a) Os estudantes de instituicdo de ensino superior que n&o
tenha convénio de estagio com o Estado do Ceara;
b) Os estudantes que estejam cursando o ultimo semestre
do curso em referéncia.
c) Que sejam ocupantes de cargo, fungéo publica, emprego
ou ainda bolsa de estagio em outro 6rgdo ou entidade
estadual, conforme artigo 28 do Decreto n°® 29.704 de 08 de
abril de 2009.

4. DA CARGA HORARIA

4.1. A jornada de atividade em estagio sera de 20 (vinte) horas semanais,
distribuidas, em 4 (quatro) horas diarias, no horario do expediente da
Empresa de Tecnologia da Informagao do Ceara, qual seja, das 8:00 as
12:00 ou de 13:00 as 17:00, sem prejuizo de suas atividades académicas.

5. DA BOLSA DE ESTAGIO

5.1. O estudante em estagio ndo obrigatério da Empresa de Tecnologia da
Informacgéo do Ceara fara jus a bolsa de estagio mensal no valor de R$
879,99 (oitocentos e setenta e nove reais e noventa e nove centavos),
bem como ao auxilio-transporte e seguro de vida.

6. DAS VAGAS

6.1. A selecao destina-se ao preenchimento de 8 (oito) vagas, dentro do
prazo de validade da presente selecdo, mediante a convocacio na ordem
de classificacao, e de acordo com as necessidades da ETICE.

6.2. As vagas existentes est&o distribuidas nas seguintes areas:

VAGAS CADASTR CADASTR
PCD o o

AREA SETOR VAGAS SUPERVISORES
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RESERVA
RESERVA PCD
Geréncia de
Ciéncias Contéabeis Contabilidade - 0 5 0 Edésio Cardoso
GECONT
Geréncia de
Ciéncia da Tecnologia da
~ 5 H
(l)omputggao e Informagéo Interna - 1 2 Carlos Jorge Freitas
areas afins
GETIC
Ciéncia da~ Geréncia de 5 André Luis
Qomputggao e Inovagéo - GENOVA 0 0 Vasconcelos
areas afins
Engenharia de Geréncia de’ . Enio Azevedo
Redes e areas afins Infraestrutura Propria 0 3 0 Fontenele
- GEINFRA
Engenharia de Geréncia de
Telecomunicagbes e Operagdes - 0 3 0 Alvaro Claudio Maia
areas afins GEOPER
Total 8 1 21 2

6.2. Os demais estagiarios classificados constituirdo cadastro de reserva,
que atendera a futuras necessidades da ETICE, observadas as areas de
formagdo constantes no Anexo unico, dentro do prazo de validade da
presente sele¢cdao, mediante a convocacao na ordem de classificacio.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

7.1. Em conformidade com a legislagdo vigente, o presente processo
seletivo observara a politica de a¢des afirmativas, nos seguintes termos:

7.2. Sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) do total de
vagas para candidatos portadores de deficiéncia, conforme Anexo unico
deste Edital, desde que as atribuicbes do estagio sejam compativeis com
a deficiéncia declarada, nos termos do § 4° do Art. 26 do Decreto estadual
n®29.704/2009, e do Art. 16 da Lei estadual n® 10.927-A, de 02 de outubro
de 1984, observadas as diretrizes do Decreto federal n® 3.298/1999.
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7.3. Considerando o quantitativo total de vagas previsto neste Edital, fica
assegurada a reserva de 01 (uma) vaga para candidatos(as) portadores
de deficiéncia.

7.3.1 A distribuicao da vaga PCD observara a compatibilidade com as
atribuicbes do estagio, podendo ser alocada conforme necessidade
administrativa.

7.4. O candidato que se inscrever na condi¢gao de pessoa com deficiéncia
devera, no momento da inscricdo prevista no item 8.1, formalizar
requerimento por escrito, no qual deverd indicar, de forma expressa, as
condicbes especiais de que necessita para a realizagcdo da etapa de
entrevista.

7.5. O candidato aprovado em vaga reservada a deficiente podera ser
submetido a pericia médica para verificagao de sua condicao.

8. DAS INSCRIGOES

8.1. As inscricdes serao gratuitas e realizadas exclusivamente pela
internet, acessando o site: https://www.etice.ce.gov.br/, disponivel na aba
Institucional/Oportunidades localizada no menu principal, o candidato
devera preencher o formulario online para o envio da documentagao
solicitada.

8.2. As inscrigbes serao gratuitas e os pedidos de inscrigdo ocorrerao
durante o periodo estabelecido no Calendario de Eventos, a ser divulgado
no site da ETICE, disponivel na aba Institucional/Oportunidades,
localizada no menu principal, a partir da data de publicacéo deste Edital no
Diario Oficial do Estado.

8.3. As informacgdes prestadas no formulario de inscri¢do seréo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a ETICE o direito de exclui-
lo do processo seletivo caso a preencha de forma incompleta, bem como
se constate, posteriormente, que os dados sao inveridicos ou falsos, sem
prejuizo de outras implicagdes legais.
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8.4. O prazo para realizagao das inscricbes podera ser prorrogado pela
ETICE, através de comunicado divulgado no enderego eletrdnico:
https://www.etice.ce.gov.br/, disponivel na aba
Institucional/Oportunidades, localizada no menu principal.

8.5. Nao se admitira, sob qualquer pretexto, inscricbes fora do prazo
previsto neste Edital.

8.6. O pedido de inscricao somente sera concluido apds a entrega de
todos os documentos exigidos.

8.7. Os pedidos de inscricao concluidos serao analisados pela Comissao
Organizadora para verificagdo do atendimento aos requisitos
estabelecidos neste Edital.

9. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRIGAO

9.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenchera todos os requisitos exigidos.

9.2. A inscricao para o processo seletivo sera realizada a vista dos
seguintes documentos:

a) Curriculo;

b) Historico escolar;

c) Comprovante de matricula do curso superior requerido,
atualizado até o momento da inscri¢ao;

d) Documento de RG, CPF, comprovante de enderecgo atualizado;
e

e) Laudo médico para os candidatos que concorrerem as vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia.

9.3. A inscricdao do candidato implicara o conhecimento e a expressa
aceitacao das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagao
as quais nao podera alegar desconhecimento.

10. DA AVALIAGAO CURRICULAR E DA ENTREVISTA :
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10.1. Das Etapas do Processo Seletivo: O Processo Seletivo sera
composto por duas etapas, destinadas a avaliar o perfil académico e
comportamental dos candidatos, observadas as especificidades das
areas para as quais se destinam as vagas.

10.2. Primeira Etapa - Avaliagao Curricular

10.2.1. A Avaliagdo Curricular consistira na analise do historico
académico dos candidatos, e tera carater eliminatorio.

10.2.2. Sera considerado aprovado nesta etapa, o candidato que
apresentar média global igual ou superior a 7,0 (sete).

10.2.3. Somente os candidatos aprovados na Avaliacao curricular estarao
habilitados a participarem da Segunda Etapa - Entrevista.

10.3. Segunda Etapa - Entrevista

10.3.1. A Entrevista sera realizada pela Comissdao Organizadora do
Processo Seletivo ou por gerentes e profissionais da area para qual se
destina a vaga de estagio, e tera como finalidade avaliar a compatibilidade
do candidato com o perfil esperado e com as atribuigdes do estagio.

10.3.2. Na Entrevista, os candidatos serao avaliados, especialmente, com
base nos seguintes critérios:

| - postura profissional;

Il - capacidade de resolucéo de problemas (resolutividade);
[Il - boa comunicagéo e capacidade de argumentagao;

IV - motivacao e flexibilidade.

10.4. Do Comparecimento a Entrevista

10.4.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a
realizacdo da entrevista, com antecedéncia minima de 30 minutos do
horario fixado para inicio, com documento de identificagao.

10.4.2. Serao considerados documentos validos para fins de identificagcéo:
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| — Registro Geral (RG);

Il — Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

lIl — Passaporte;

IV — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

10.4.3. O nado comparecimento a entrevista implicara a eliminacao
automatica do candidato do Processo Seletivo.

10.5. Da divulgacédo das Entrevistas: As datas e horarios da entrevista
serao divulgados no endereco eletronico: https://www.etice.ce.gov.br/,
disponivel na aba Institucional/Oportunidades, localizada no menu
principal, conforme o resultado da etapa eliminatoria.

11. DA CLASSIFICAGAO E RESULTADOS:

11.1. A nota final do candidato sera resultante da soma da pontuacéo
obtida na etapa eliminatéria - analise curricular e na entrevista -
classificatéria, a que foi submetido.

11.2. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado através do
enderego eletrbnico: https://www.etice.ce.gov.br/, disponivel na aba
Institucional/Oportunidades.

11.3. Em caso de empate na nota final, serdo adotados, sucessivamente,
0s seguintes critérios para desempate:

a) Maior nota obtida na entrevista;

b) Maior média global no Historico Curricular;

c) Maior periodo cursado no curso de graduacgao;
d) Maior idade.

12. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS
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12.1. Os candidatos habilitados serdo convocados a critério da
Administracdo, conforme o numero de vagas existentes e seguindo
rigorosamente a ordem de classificacao final.

12.2. No caso de desisténcia formal pelo candidato classificado,
prosseguir-se-a a convocagdo dos demais candidatos habilitados,
observada a ordem classificatoria.

12.3. O candidato selecionado firmara termo de compromisso de estagio,
com duragao de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, limitado a 24
(vinte e quatro) meses ininterruptos.

13. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO NO PROGRAMA
DE ESTAGIO

13.1. Ter realizado inscrigao online através do site da Empresa — ETICE.
13.2. Ser aprovado (a) em todas as etapas deste Processo Seletivo.
13.3. Cumprir todas as determinagdes deste Edital.

13.4. Apresentar copias da documentagdo e declaragdes descritos
abaixo, no prazo determinado pela Geréncia de Pessoas — GEPES:

a) Documento de identidade oficial com foto; (RG, CNH e Passaporte);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
d) Titulo eleitoral;

e) Comprovante de residéncia atualizado;

f) Comprovacéo de titularidade de conta corrente no Bradesco. Nao séo
aceitas conta universitaria, conta-salario, conta digital.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagao das normas contidas
neste Edital e em outros comunicados eventualmente publicados, que
serao afixados no site da Empresa de Tecnologia da Informagao do Ceara
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ETICE

https://www.etice.ce.qgov.br, disponivel na aba de Institucional
/Oportunidades.

14.2. O presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, contado
a partir da homologacgao do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da Administragéo.

14.3. A qualquer tempo, pode-se anular a inscricdo ou Termo de
Compromisso do candidato convocado, desde que seja verificada
falsidade de declaragbes e/ou irregularidade na documentagéo
apresentada.

14.4. O candidato devera obedecer rigorosamente o Edital e demais
comunicados.

14.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Avaliadora, no
que tange a realizacao da presente selegéao.

14.6. Em caso de alteracido de dados pessoais e endereco constantes no
formulario de inscricdo, o candidato devera comunicar a Geréncia de
Pessoas da ETICE através do endereco eletrénico
gepes@etice.ce.gov.br, para atualizacdo dos dados, sob pena de quando
convocado perder o prazo para assumir o estagio, caso nao seja
localizado.

14.7. Qualquer duvida referente as informagdes contidas neste Edital,
deverdo ser comunicadas a Comissao Organizadora deste Processo
Seletivo, através do endereco eletrbnico: gepes@etice.ce.gov.br .

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO CEARA - ETICE,
em Fortaleza, Ceara. 27 de fevereiro de 2026.

Hugo Santana de Figueirédo Junior
Presidente da ETICE
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ANEXO UNICO
VAGAS
VAGAS CADASTR CADSSTR
AREA SETOR VAGAS o SUPERVISORES
PCD RESERVA RESERVA
PCD
Geréncia de
Ciéncias Contabeis Contabilidade - 2 0 5 0 Edésio Cardoso
GECONT
Geréncia de
Ciéncia da Tecnologia da
5 2 5 Carlos J Freit
Qomputggao e Informacao Interna - 1 2 arlos Jorge Freitas
areas afins
GETIC
Ciéncia da~ Geréncia de ) 5 André Luis
Qomputggao © Inovacédo - GENOVA 0 0 Vasconcelos
areas afins
Geréncia d .
Engenharia de erencia e, . Enio Azevedo
Redes e areas afins Infragstrutura Propria ! 0 3 0 Fontenele
- GEINFRA
Engenharia de Geréncia de
Telecomunicagdes e Operagoes - 1 0 3 0 Alvaro Claudio Maia
areas afins GEOPER
Total 8 1 21 2

Assinado eletronicamente no Suite em: 06/03/2026




